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Beleid PGTA 

1. Wat geloven we? 

Visie  

Als Protestantse Gemeente Tjamsweer-Appingedam (PGTA) weten we ons gedragen en 
geïnspireerd door de liefde van God. Een onbegrijpelijk grote liefde, die bijzonder en 
concreet gestalte kreeg in het leven, sterven en opstaan van Jezus Christus. De dood heeft 
niet het laatste woord.  

 
Missie  

Wij zijn een open gemeenschap die deel uitmaakt van de Protestantse Kerk in Nederland. 
Mensen zijn erg verschillend, daardoor beleeft eenieder het mysterie van de liefde van God 
op zijn/haar eigen manier en dat respecteren we van elkaar. Met elkaar vieren we de liefde 
van God in Christus, van God die mensen zoekt, ons doet omzien naar de ander. Zeker ook 
naar de ander die het moeilijk heeft, op wat voor manier dan ook. Geloven doe je niet alleen. 
Daarom delen we onze geloofsbelevingen. Zo leren we van elkaar hoe we het geloof om 
kunnen zetten in praktisch handelen van alle dag. Dit doen we op de hieronder beschreven 
manieren.  
 

2. Samen vieren  

Visie  

Wij willen gastvrij zijn en iedereen thuis laten voelen bij onze gemeente. In de zondagse 
diensten, die open staan voor jong en oud, vieren we de liefde van God. We lezen uit de 
Bijbel, de veelkleurige verzameling verhalen van mensen die op weg gaan, geïnspireerd 
door Gods geest. We zingen samen over geloof, vreugde, verdriet, twijfel en dank. We zijn 
stil – God heeft geen haast, wil ons graag ontmoeten. We bidden voor de ander, de wereld 
en voor onszelf.  

Missie  

Wij komen bijeen met jong en oud om te vieren, te lezen, te zingen, te bidden en stil te 
staan. We putten inspiratie uit de Bijbel met zijn veelsoortige verhalen. Verhalen over 
mensen die recht doen tegen alle verdrukking in. Verhalen over mensen die verdwalen, 
struikelen, of een foute afslag nemen, en van God die hen opzoekt en zich over hen 
ontfermt. Verhalen over God, de schepper, die altijd bij ons is, die sterker is dan het kwaad, 
de dood. We zingen van de vreugde die we in het geloof mogen hebben.  
Maar soms ook met vertwijfeling, of haperend van verdriet. We gebruiken bij het zingen het 
Nieuwe Liedboek, maar ook andere bronnen van muziek en lied.  
De bijeenkomsten zijn op zondag, maar ook op andere dagen van de week. We gebruiken 
hiervoor niet alleen traditionele (kerkdienst)vormen, maar ook alternatieven. We willen 
daarbij alle mogelijke werkvormen gebruiken die aansluiten bij onze visie. Hierbij willen we 
alle talenten inzetten en creativiteit ruimte bieden.  

Stand van zaken  

- Iedere zondagochtend is er een eredienst in de Nicolaïkerk. Deze diensten worden goed 
bezocht. De bezoekers zijn echter vooral 50-plussers.  
- Iedere zondagochtend is er een eredienst op Tjamsweer (kerk of Tjamsweersterstee). De 
bezoekers zijn echter vooral 50-plussers. 
- Een aantal keer per jaar worden bijzondere diensten gehouden, zoals een schooldienst in 
samenwerking met één van de christelijke basisscholen; een dienst voor en met mensen 
met beperkingen; een jong- en ouddienst; en in november een gedachtenisdienst. 
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- Bijna iedere maand wordt op zondagavond een Interkerkelijke Evangelisatie (IKE) dienst 
gehouden. Ook deze diensten worden goed bezocht.  

- In de erediensten wordt m.n. gebruik gemaakt van het Nieuwe Liedboek 2013 vooral met 
orgelbegeleiding. Er worden ook andere liederen en andere vormen van muzikale 
begeleiding ingezet (instrumentaal, koor).  
- De eredienst wordt ondersteund door een Power Point presentatie in de Nicolaikerk en 
wordt de kerkdienst digitaal verspreid (beeld en geluid) via internet. 
- In Tjamsweer wordt de kerkdienst uitgezonden (geluid) via internet   

Streven voor 2025 – 2029 

- Goedbezochte erediensten op de zondagochtend door alle leeftijden in onze gemeente. 

- Diensten op Tjamsweer worden zo lang als mogelijk gehandhaafd, afhankelijk van de 
afgesproken omstandigheden in de plaatselijke regeling 

- Toename van jongere bezoekers van de eredienst, door te zoeken naar nieuwe vormen, 
andere tijden, andere plaats. Geleidelijk vernieuwen/ veranderen door te experimenteren 
met nieuwe/andere vormen van vieren (in gewone en jong en oud diensten), waarbij 
uiteindelijk alle diensten aantrekkelijk moeten worden voor alle leeftijden in onze gemeente. 
Meer variatie in muziek/liederen en begeleiding, hierin meer balans brengen,  
het evenwicht in de wensen van “jong” en “oud” qua muziek en soort dienst.  
 
- Daarnaast is het wenselijk een aantal themadiensten te houden (denk aan diensten als 
Top2000, Thomas en Taizé-diensten, klimaatdienst, Werelddiaconaatdienst).  
 
- Met elkaar ervaren dat bijeenkomsten en samen dingen doen buiten de eredienst om, 
zoals werken aan een musical, ook onderdeel zijn van samen vieren. Ook verbinding zoeken 
met het leven buiten de eredienst door middel van pastorale en diaconale activiteiten, 
waardoor wellicht in de Damster samenleving nieuwsgierigheid wordt gewekt over de 
inhoudelijke kant van het geloof en mensen misschien mee gaan doen aan kerkdiensten of 
Vorming en Toerusting. 
 

3. Betrokken zijn bij de ander en bij de aarde  

Visie  

God gaf ons de aarde, God gaf ons elkaar. De liefde van God inspireert ons tot 
betrokkenheid op de ander. Op de ander in de gemeente en op de ander buiten de 
gemeente, dichtbij en veraf. We zien de aarde als een geschenk. Daarom proberen we goed 
voor de aarde te zorgen. Wij willen ons niet alleen laten leiden door onze 
verantwoordelijkheid voor elkaar en voor de aarde maar (zeker) ook door dromen. Bijbelse 
visioenen van heelheid, gerechtigheid, duurzaamheid, vrede en samenleven.  

Missie  

Wij tonen onze betrokkenheid door medeleven met elkaar bij ziekte en verdriet en bij 
vreugde. We doen dit bijvoorbeeld door middel van bezoek, gesprek, een kaart of een 
elektronisch bericht. De betrokkenheid op de ander, dichtbij en veraf, kerkelijk en niet-
kerkelijk, geven we vorm door hulp bij praktische nood, zoals hulp bij problemen met 
financiën, huisvesting, of voedselvoorziening. We streven ernaar om zoveel mogelijk samen 
te werken met andere organisaties die dezelfde doelen nastreven, bijvoorbeeld met de 
burgerlijke gemeente in de WMO, met het Noaberschap van Cadanz-welzijn als het gaat om 
praktische hulpverlening, en met Kerk-in-Aktie of bestaande landelijke diaconale projecten. 
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Wij zijn een Groene Kerk, waarbij het gebruik van energie op een zo duurzaam mogelijke 
manier plaats vindt en we gebruik maken van mogelijk duurzaam opgewekte energie.  
We voelen ons verantwoordelijk voor de schepping en maken ons zorgen over de toekomst 
van het leven op aarde. We zoeken daarbij hoop en perspectief vanuit ons geloof. 

Stand van zaken    

- Bovengenoemde activiteiten worden vooral gecoördineerd door  
o het pastoraat;  
o het college van diakenen. 

Deze beide gremia functioneren adequaat, maar er is weinig overleg tussen beide organen.  
- Voor het pastorale werk beschikt de gemeente over de professionele ondersteuning van 
één fulltime predikant  
- De diakenen werken relatief weinig samen met buitenkerkelijke organisaties. 
- Diaconieën Tjamsweer en Appingedam werken samen 
- De maatschappelijke betrokkenheid is vergroot door o.a. een toename van de 
samenwerking van de diaconie met externe organisaties (burgerlijke gemeente in het kader 
van de WMO, Noaberschap, ASWA). Er vindt met het Noaberschap een uitwisseling plaats 
van jaarverslagen en nieuwsbrieven. Er is een vertegenwoordiging van de diaconie in het 
Noaberschap. Er is een project gestart met als doel “wandelen met bewoners van tehuizen”, 
zoals Paasweide, Damsterheerd. 

Streven voor 2025-2029 

- Handhaven van professionele pastorale ondersteuning van één fulltime predikant, 
gebaseerd op 1 predikantsplaats per 1000 belijdende- en geboorteleden samen.  

- Als PGTA willen we een veilige kerk zijn en sluiten hierbij aan bij de uitgangspunten van de 

Protestantse Kerk Nederland  

Wij geloven dat de kerk een veilige plek is als: 

  - eenieder respectvol met elkaar omgaat; 

  - leiderschapsposities niet worden misbruikt; 

  - het onrecht van (seksueel) misbruik bestreden wordt; 

 - slachtoffers van misbruik zich gehoord en erkend weten. 

De basis voor het beleid is allereerst bewustwording binnen de gemeente. Daarom willen we 

een aantal praktische zaken regelen vanuit preventief oogpunt. Daarnaast erkennen we dat 

grensoverschrijdend gedrag ook in onze eigen gemeente kan voorkomen. Daarom maken 

we ook afspraken over wat er moet gebeuren wanneer het onverhoopt toch fout is gegaan. 

We werken daarom de volgende stappen uit: 

1. Het bespreekbaar maken van het thema ‘een veilige kerk’ in de gemeente en dit borgen 

voor de toekomst. 

2. Het vaststellen van omgangsregels (gedragsprotocol) 

3. Invoering VOG 

4. De aanstelling van vertrouwenspersonen 

5. Protocol bij de melding van grensoverschrijdend gedrag 

 
- Betere coördinatie tussen pastoraat en diakenen  

- De omvang en het aantal wijken wordt afgestemd op het aantal leden van de gemeente, 
waarbij ongeveer 100 adressen per pastorale wijk uitgangspunt is.    
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- De PGTA levert, in het kader van de decentralisatie waarmee de burgerlijke gemeente 
wordt geconfronteerd, een bijdrage aan lokale initiatieven ter bevordering van het welzijn 
van de inwoners van Appingedam.  

- Vormen vinden voor de manier waarop de PGTA een rol kan spelen in onze 
gemeente/regio, niet alleen gericht op individuele nood maar ook, bijvoorbeeld, t.a.v. de 
mijnbouwschadeproblematiek incl. aardbevingen. 

- Vorm proberen te geven aan de wijze waarop de PGTA kan bijdragen aan een verbetering 
van de (onrechtvaardige) verdeling van welvaart (in de hele wereld).  

- Organiseren van themadienst(en) ‘zorg voor de aarde’, ‘milieu’ enz.  

- Organiseren van (tijdelijke) projectgroepen met thema’s zoals duurzaamheid, de gevolgen 
van de aardbevingen, bestrijding van de krimp, enz.  

- In het kader van de gaswinningsproblematiek willen we zo mogelijk voor de betrokkenen 
ons inzetten om samen met kerken in de omgeving (pastorale) steun geven. 

- Als PGTA willen we duurzaam zijn en zoveel als mogelijk en haalbaar “groen” gas 
gebruiken en ‘groene’ stroom inkopen. Daarnaast willen we alle nog niet omgebouwde 
verlichting omzetten naar LED-verlichting.   

4. Van elkaar en van anderen leren  

Visie  

De samenleving is complex en biedt vele mogelijkheden om ons leven in te richten. Bij het 
bepalen van onze eigen weg is de Bijbel een belangrijke richtingwijzer. Maar ook andere 
boeken en verhalen, films en ervaringen van anderen, helpen bij het vinden van de eigen 
manier van geloven en handelen.  

Missie  

Wij leren van elkaar op veel verschillende manieren, bijvoorbeeld door middel van 
gesprekskringen (voor jongeren ook catechese), thema-avonden of filmbijeenkomsten. De 
dialoog staat hier centraal. De dialoog met elkaar en met andersdenkenden, zoals moslims. 
Door gedachten te delen, bemoedigen en inspireren we elkaar. We slijpen en vormen 
elkaars geest. Het samen zoeken naar goede wegen van leven hoort bij onze gemeente.  

Stand van zaken    

- In de afgelopen jaren is samen met de clustergemeenten PG Appingedam, HG Tjamsweer  
en de PKN-gemeente Garrelsweer-Winneweer-Wirdum, regelmatig een divers programma 
aangeboden. Het programma bestaat uit gesprekskringen, thema-avonden, praktische 
activiteiten zoals leren mediteren of bloemschikken, en – soms – excursies. 
De deelname is steeds verder teruggelopen. De deelnemende gemeenten hebben inmiddels 
afgezien van het ontwikkelen van een gezamenlijk jaarlijks programma. Afgesproken is dat 
informatie over de activiteiten die worden ontwikkeld, zo spoedig mogelijk worden 
gecommuniceerd via multimedia, zoals kerkblad, zondagsbrief, website en facebook, etc.    

Streven voor 2025-2029    

- Behouden van de samenwerking met de clustergemeentes 

- Behouden van diversiteit in aanbod, proberen zo goed mogelijk aan te sluiten bij 
behoeftes van de gemeenten. 

- in ruimer verband samenwerken met andere geloofsgemeenschappen.  
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- Op zoek gaan naar nieuwe vormen van leren die elders in de kerkelijke wereld van de PKN 
gebruikt worden en die vormen (een selectie daaruit) pasklaar maken voor de PGTA.   
- Binnen het jeugdwerk nauwer samenwerken met de andere geloofsgemeenschappen uit 
de omgeving. 

5. De kerk naar buiten toe  

Visie  

We geloven in de goede boodschap van de liefde van God en van Jezus Christus. Deze 
goede boodschap willen we graag delen.  

Missie  

Wij gebruiken hiervoor laagdrempelige kerkdiensten, andere activiteiten en een 
laagdrempelig gebouw. We streven ernaar om de goede boodschap uit te dragen via 
gesprekken, in persoonlijke gesprekken en via de sociale media en met hulpvaardige daad.  

Stand van zaken    

- Iedere zondagochtend zijn er erediensten in de Nicolaïkerk en in de Tjamsweerster kerk, 
en een ontmoetingsmoment na de diensten *)  
Toch ervaart niet iedereen de gemeente als gastvrij, er heerst toch een wat ‘ons kent ons’  
sfeer.  
- De IKE-kerkdiensten (Interkerkelijk Evangelisatie) worden goed bezocht, maar niet door 
buitenkerkelijken.  
- De kerkgebouwen worden voor allerlei activiteiten verhuurd (zie punt 6), niet alleen om  
financiële redenen, maar ook om de drempel naar de kerk te verlagen.  
- De activiteit van de gemeente in de media beperkt zich tot een website en de aankondiging 
van de thema-avonden in het lokale blad ‘De Eemsbode’.  
- Het T-café en de clubs zijn een goede verbinding met niet-kerkelijke kinderen en jongeren. 
Het T-café is een sociale bijeenkomstplaats voor jongeren. Het T-Café is het verlengstuk van  
club. Kinderen van groep 7 en 8 van de basisschool maken vast kennis met T-café en dat 
loopt door tot de eerste 2 jaren voortgezet onderwijs. Op deze manier proberen we op een 
ongedwongen manier de jeugd te blijven betrekken bij onze gemeente. Centraal staat de 
ontmoeting met elkaar. De jeugd kan 1x per maand samenkomen in de jeugdzaal van de 
Franse School om te kletsen en/of spelletjes te spelen.   De T in T-café staat voor tieners en 
voor thee, aangezien er op deze avonden afgetrapt wordt met een kopje thee.   
*) redactionele aanvulling 
 
Streven voor 2025-2029   

- Afname van de ‘ons kent ons’ sfeer rond de erediensten. Met andere woorden zorgen dat 
mensen zich welkom voelen in de kerk, voor, tijdens en na de dienst, uitstralen van 
openheid naar de ander, juist ook naar de minder bekende ander, alleenstaanden of gasten. 
- Met hulp van gesprekspioniers proberen bovenstaande vorm te geven tijdens bijvoorbeeld 
het koffiedrinken na de dienst.-  
- Daadwerkelijk missionaire IKE-diensten.  
- Meer presentie van de gemeente op de sociale media.  
- Voortdurende aandacht voor de presentatie van het kerkgebouw en gemeente, zoals 
presentatie van de gemeente in het kerkgebouw zelf en presentatie van het gebouw (zoals 
video tijdens openstelling)  
- Het in standhouden van een goedlopend T-café, soos activiteiten en clubs. 
- Vergroting van betrokkenheid jonge ouders om zo ook de kinderen/jeugd te behouden. 
- Aansluiten bij de initiatieven en missionaire vormen die de PKN ontwikkelt. 
- Meer verbinding tussen kerk en school. Wellicht kunnen we als kerk naar de scholen toe 
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met als uitgangspunt: wat kunnen we voor elkaar betekenen.  
- Vrije toegang vieringen scholen  
- Ontmoeting moet prioriteit zijn. Dit zo breed mogelijk middels kerkdiensten, clubkamp, 
koffiedrinken na de dienst, maandelijks lunch, enz. 
- Coventry-gebed blijven organiseren; interkerkelijk positief. 
- Samenwerking zoeken met andere kerken en hierbij gebruik maken van elkaars sterke 
punten, zeker waar het de jeugd betreft.  
Hiervoor heb je vertrouwen nodig in andere structuren. 
- V-café ontmoeting voor Middengroep 2.0 en belangstellenden. Het is een sociale 
bijeenkomstplaats voor volwassenen met name in de leeftijdscategorie 20-50 jaar 
(Middengroep 2.0) en andere belangstellenden. Het V-café is ontstaan vanuit de behoefte 
tot laagdrempelige ontmoeting in de doelgroep 25-50 jaar. De banden weer aanhalen, 
contact maken en betrokkenheid vergroten zijn speerpunten. Ongeveer 6x per jaar komt 
men samen in de jeugdzaal en wordt er onder het genot van een hapje en drankje 
verbinding gelegd. Iedereen boven de 18 is welkom op deze avonden.  
De V van V-café staat dan ook voor volwassenen.  
 

6. De kerk: een huis om te delen  

Visie  

De PGTA beschikt over prachtige kerkgebouwen, de Nicolaïkerk, en de Tjamsweerster kerk, 
stenen getuigen van doorgaand geloof. Geloof in God en geloof in de gemeenschap. De 
kerk (PGTA) is een huis met een centrale plaats in de Damster samenleving, waar iedereen 
welkom is. 

Missie  

Wij gebruiken de Nicolaïkerk en de Tjamsweerster kerk voor momenten van gezamenlijke 
ontmoeting met God en met elkaar, zoals de eredienst. Daarnaast stellen we de Nicolaikerk 
en de daarbij behorende Franse School en de Tjamsweerster kerk en de daarbij behorende 
Tjamsweersterstee beschikbaar voor andere godsdienstige en culturele activiteiten, zoals 
orgelconcerten, lezingen en kunstmanifestaties. 

Stand van zaken    

- De Nicolaïkerk en de Tjamsweerster kerk worden gebruikt voor de zondagse erediensten; 
de Franse School voor kerkelijke vergaderingen PGTA, wijkbijeenkomsten en bijeenkomsten 
zoals in het kader van Vorming & Toerusting.  

Activiteiten rond de vierplek Tjamsweer vinden plaats in de Tjamsweersterstee of Franse 
School 

- De Nicolaikerk en de Franse School worden ook veelvuldig voor buitenkerkelijke 
activiteiten verhuurd.  

- De Nicolaïkerk en Tjamsweerster kerk hebben te lijden van de aardbevingen en de 
gevolgen ervan. 

- Regulier onderhoud van de kerken, inclusief monumentaal orgel, is duur. 
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Streven voor 2025-2029 

- De Nicolaikerk en de Tjamsweerster kerk, inclusief orgels, en Franse School zijn in goede 
staat van onderhoud. De Tjamsweersterstee is in redelijke staat van onderhoud. 
- De Nicolaikerk en de Franse School worden in de eerste plaats gebruikt voor activiteiten 
van de gemeente.  
- De verhuur van kerk en Franse School krijgt zodanig vorm dat dit vruchtbaar is/ wordt voor 
de PGTA en voor de burgerlijke gemeente  
- Activiteiten rond de vierplek Tjamsweer vinden plaats in de Tjamsweerster kerk en de 
Tjamsweersterstee 
- Herstel en versterking                                                                                                      
 
Voor de Tjamsweerster kerk, de Tjamsweersterstee en de pastorie op Tjamsweer loopt een 
overdrachtsverzoek naar de Stichting Groninger Kerken, verwacht wordt dat dit in 2026 kan 
worden uitgevoerd. In 2025 wordt een afrondend gesprek gevoerd na ontvangst van een 
voorstel van St. Groninger Kerken. 

In overleg met de SGK mogelijk ook het kerkhof overdragen.  

Het kerkhof rond de kerk van Tjamsweer is gesloten voor verkoop graven. 

Herzien van bestaande reglement van kerkhof overwegen, als kerkhof niet wordt 
overgedragen dan recht van overpad regelen van bezoekers en voor onderhoud.  

 

7. Werkplan voor geplande activiteiten “streven 2025-2029”  

De pastorale ouderlingen, colleges de werkgroepen en commissies zullen een werkplan 
maken. In het “Werkplan voor geplande activiteiten streven 2025-2029” zal worden 
uitgewerkt voor periodes van één of tweejaar op welke wijze de doelen, de activiteiten “het 
streven voor 2025-2029” kunnen worden bereikt/ behaald. 
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